
 
 

  
 
Saksbeh: 
Dato: 
Vår ref: 
Deres ref: 

 
 
EGS 
29.04.10 
011.1 

 

1/1 

Postadresse: Kontoradresse: E-postadresse: Telefon: Telefax: 
Høgskolen i Sør-Trøndelag 
Studentparlamentet 
7004 Trondheim 

Sverres g 12 studentparlamentet@hist.no 
 
www.studentparlamentet.com 

73 55 90 92 73 55 90 91 

 

 
Studentparlamentet 
Faste observatører 
Andre 
 
 
INNKALLING TIL ORDINÆRT STUDENTPARLAMENTSMØTE 05/10  
 

Dato: 05.05.2010 Tid: 18:00 – 21:00 Sted: Retorten, Kalvskinnet 
 
SAKSLISTE: 
 
 Innkalling og saksliste Godkjenning 
 Referat til godkjenning  

- Referat fra ordinært Studentparlamentsmøte 04/10 Godkjenning 
 Referater/notater/skriftlige orienteringer 

- Referat fra Arbeidsutvalgsmøte 04/10 Orientering 
 

 
SP-15/10: Avtale lokalt om Landsstyret i NSO Vedtak  
 Saksbehandler: Eirik Uthus 
 
SP-16/10: Valg Læringsmiljøutvalget Valg 
 Saksbehandler: Einar Gimse Syrstad 
 
SP-17/10: Valg til AU (L&I-ansvarlig) Valg 
 Saksbehandler: Einar Gimse Syrstad 
 
 
 
 Eventuelt 
 Møtekritikk 
 
 
 
NB: Husk å melde fra (tlf 73 55 90 92 el studentparlamentet@hist.no)hvis du ikke kan møte! 
 
 
Med vennlig hilsen 
 
 
 
Eirik Uthus  Einar Gimse Syrstad 
leder  Org. kons.  
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REFERAT FRA ARBEIDSUTVALGSMØTE 04/10 
 
Til stede: 
Funksjon:  Navn     Forfall 
Leder   Eirik Uthus     
Nestleder  Benedicte Grande Arntzen  
Studiekvalitet  Nils Magne Killinberg 
Internasjonalt  Tina Hofseth 
L&I   Rolf Erling T. Angelsen 
 
Observatører: 
Olav Reppen Breivik (OK), Daniel Georg Weber (OK), Anders Gjermstad (HS),  
 
 
Referent: 
Einar Gimse Syrstad (org.kons) 
 

Møtet ble satt. 
 

 Godkjenning: Innkalling og saksliste 
 Innkalling og saksliste ble godkjent.  
 
 Godkjenning: Referat fra ordinært arbeidsutvalgsmøte 03/10 
 Referatet ble godkjent uten merknader.  
 
 
 
AU-09/10 Avtale om LS-delegater 
 Eirik Uthus innledet om saken 
 
 Innstillingen enstemmig tiltrådt 
 
 Vedtak: 
 Studentparlamentet godkjenner at den vedlagte avtalen kan signeres av leder. 
 
AU-10/10 Stillingsinstruks leder og nestleder Studentparlamentet 
  OK innledet om saken 
 
  Saken ble diskutert 
 
AU-11/10 Møteplan høsten 2010 
 Einar Gimse Syrstad 
 
 Møteplan for høsten 2010 ble tatt til orientering 
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Eventuelt Einar:   Andre saker som kommer på de to neste møtene 
  OK:  Tolkning av vedtektene i forhold til valgbarhet 
  Eirik:  Sommeravslutning for Studentparlamentet 28. mai 
  Nils Magne: Sak om forelesninger i kinosal 
 
 
 
Møtet hevet kl 18.00 
 
 
 
 
Eirik Uthus Einar Gimse Syrstad  
leder referent 
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SP-15/10:  AVTALE LOKALT OM LANDSSTYRET I NSO 
 
Vedlegg 
Utkast til avtale 
 
Forkortelser 
NSO: ”Ny Studentorganisasjon” 
NSU: Norsk Studentunion 
StL: Studentenes Landsforbund 
HiST: Høyskolen i Sør-Trøndelag 
DMMH: Dronning Mauds Minne Høyskole 
NTNU: Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet 
STi: Studenttinget NTNU 
LS: Landsstyret 
 
Bakgrunn for saken 
I sammenslåingsdokumentet som ligger til grunn for sammenslåingen mellom Norsk 
Studentunion og Studentenes Landsforbund er det lagt opp til en endring av valgkretsen til 
landsstyret i organisasjonen. Antallet representanter er bestemt ut fra hvor mange studenter og 
hvor mange institusjoner som er tilknyttet en samskipnadskrets. 
 
Trondheim som samskipnadskrets består av 3 institusjoner og omtrent 29.500 studenter. Dette 
gir Trondheim 5 plasser i landsstyret i NSO. Sammenslåingsdokumentet legger til grunn at 
fordeling av disse plassene skal skje lokalt. 
 
Studenttinget NTNU, Studentparlamentet HiST og Studentrådet DMMH utgjør de tre 
medlemslagene i samskipnadskretsen Trondheim. Lederne for disse tre organisasjonen har 
forhandlet seg frem til et forslag til avtale som skal fordele representasjonen i landsstyret. I 
landsstyret til NSU har Studenttinget NTNU hatt fire plasser der to har vært valgt 01.07 til 
30.06, mens en har vært valgt fra 01.01 til 31.12. Leder av Studenttinget har sittet 01.01 til 
31.12. I Landsstyret til StL har Studentparlamentet ved HiST hatt to representanter, og 
Studentrådet ved DMMH har hatt en. Disse har sittet fra 01.07 til 30.06. 
 
Saksbehandlers vurdering 
Samskipnadsmodellen i NSO gjør at fordeling av plassene i landsstyret skal løses lokalt, og 
dette er en utfordrende prosess. Gjennom en rekke møter har lederne for de tre berørte 
organisasjonene forhandlet seg frem til et resultat alle kan stå inne for. Saksbehandler mener 
at prinsippene i forslaget som ligger vedlagt er gode. 
 
En annen mulig løsning en den vedlagte vil være å lage en ny ”valgforsamling” som velger 
representantene felles. Dette vil i saksbehandlers øyne være en dårlig løsning da det vil kreve 
mye organisering og tid fra alle medlemslagene. Det er også vanskelig å se hvordan man 
skulle kommet til enighet om representasjonen i en slik forsamling. 
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Saksbehandler mener at det beste løsningen er å fordele plassene slik det legges opp til i 
forslaget til avtale. Det er vanskelig å finne en balansegang mellom hensynet til 
størrelsesforskjellen på de forskjellige medlemslagene og det faktum at alle bør ha innflytelse 
på hvem som representerer Trondheim i NSO. 
 
Saksbehandler mener at når fem plasser skal fordeles i Trondheim bør det være et minstekrav 
at tre representanter velges av Studenttinget NTNU. Dette stemmer godt overens med antallet 
representanter de andre store institusjonene får gjennom sine lokale avtaler. 
 
Studentparlamentet ved HiST får i denne avtalen velge to faste representanter til LS etter 
denne avtalen. Det er det samme antallet som dagens LS ordning, og er en løsning som er god 
for Studentparlamentet.  
 
DMMH er i forslaget til avtale ikke gitt en fast plass. Deres interesser er ivaretatt gjennom 
formalisere formøtene, samtidig som man garanterer at en representant fra DMMH kan reise 
på landsstyremøtene som observatør. 
 
Saksbehandlers innstilling: 
Studentparlamentet godkjenner at den vedlagte avtalen kan signeres av leder. 
 
Arbeidsutvalgets innstilling: 
Studentparlamentet godkjenner at den vedlagte avtalen kan signeres av leder. 
 
 



 

 

Samarbeidsavtale mellom studentdemokratiene i Trondheim som er tilknyttet ”Ny 
Nasjonal Studentorganisasjon” 

 
Definisjoner 
Parter: Studenttinget NTNU, Studentparlamentet HiST og Studentrådet DMMH. 
NSO: Ny Nasjonal Studentorganisasjon. 
 
Bakgrunn 
I NSO er det lagt opp til en samskipnadsvis fordeling av Landsstyreplasser. Institusjonene 
tilknyttet NSO og Studentsamskipnaden i Trondheim  er tildelt 5 plasser. 
 
Avtalen regulerer fordelingen av Landsstyrerepresentanter i NSO. Antallet representanter ved 
avtalesignering er fem faste plasser med fem rekkefølgevara. Denne avtalen regulerer kun 
fordelingen av plassene, valgprosedyrene reguleres av de respektives egne vedtekter. 
Avtalen definerer også forholdene rundt formøtene tilknyttet Landsstyremøtene i NSO. 
 
Fordelingsnøkkel 
De fem faste plassene fordeles som følgende: 
Studenttinget NTNU velger tre representanter. 
Studentparlamentet HiST velger to representanter. 
 
De fem varaplassene fordeles i denne rekkefølge: 
1: DMMH 
2: NTNU 
3: HIST 
4: NTNU 
5: DMMH 
 
Formøter 
Det skal arrangeres minst ett formøte i forkant av hvert Landsstyremøte. Alle faste 
representanter, vara fra DMMH, samt ledere av de tre tilknyttede parter har møterett. Ansvar 
for innkalling ligger hos Leder av Studenttinget NTNU. 
 
Møtende representant fra DMMH 
DMMH kan sende en person til Landsstyremøtene. Om vara fra DMMH blir benyttet regnes 
dette som denne personen. Den eventuelle kostnaden rundt at denne personen sendes skal 
deles i tre mellom STi, SP og SR DMMH. Som hovedregel skal det alltid søkes om midler fra 
Regionale Prosjektmidler fra NSO til å dekke denne kostnaden. 
 
Reforhandling 
Reforhandling skjer når antall representanter forandrer seg, eller dersom en av partene 
ønsker det. 
 
Gyldighet 
Avtalen er gyldig fra 01.07.2010 
 
 
_____________________   _______________________   ______________________ 
Amund Aarvelta  Eirik Uthus   Maria Furunes 
Leder STi-NTNU     Leder SP-HiST    Leder SR-DMMH 
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SP-16/10:  VALG LÆRINGSMILJØUTVALGET 
 
Vedlegg: … 
Saksbehandler:  Einar Gimse Syrstad 
 
 
Definisjoner: 
 
AU Arbeidsutvalget 
SP Studentparlamentet 
LMU Læringsmiljøutvalget 
UHL Universitets- og høgkoleloven 
 
 
Bakgrunn: 
 
Kravet om et læringsmiljøutvalg kom gjennom kvalitetsreformen og er lovfestet i 
universitets- og høgskolelovens § 44. 
 
Her heter det at hver utdanningsinstitusjon har ansvaret for studentens totale læringsmiljø i 
samarbeid med samskipnaden. Det er styrets ansvar å se til at dette blir overholdt. For at styret 
skal være kontinuerlig oppdatert på situasjonen skal det opprettes et LMU som har ansvar for 
å komme med rapporter og forslag til tiltak for forbedringer. LMU rapporterer direkte til 
styret. 
 
LMU består av: 
Høgskoledirektøren eller den hun formynder 
Teknisk sjef 
Leder fra en av avdelingene 
1 fra rådgivningstjenesten for personer med funksjonsnedsetting  
4 studenter 
1 observatør fra SiT med tale og møterett 
 

 Tilsattes medlemmer/varamedlemmer oppnevnes for ordinær valgperiode (4 år). 
Studentmedlemmene oppnevnes for ett år av gangen; ett medlem/2 vara følger kalenderåret, 
og to medlemmer/vara har studieåret som funksjonsperiode.  
 
Ledervervet i utvalget veksler hvert år mellom de tilsatte og studentene, og i år er det en 
student som leder utvalget.  
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Saksbehandlers vurdering:  
 

• Studentparlamentet velger to representanter og to vararepresentanter med funksjonstid 
studieåret 2010/2011 

 
Saksbehandlers innstilling: 
 
Innstiller ikke på valg. 
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SP-17/10:  VALG TIL AU (L&I ANSVARLIG) 
 
Vedlegg: 01 Instruks for politisk valgte i Arbeidsutvalget 
Saksbehandler:  Einar Gimse Syrstad 
 
 
Definisjoner: 
 
AU Arbeidsutvalget 
SP Studentparlamentet 
 
 
Bakgrunn: 
 
Læringsmiljø & inkluderingsansvarligs i AU, Rolf Erling T. Angelsen, vil etter å ha tiltrådt 
som leder 1.07.10 gå av som L&I ansvarlig. Det må derfor velges en ny L&I ansvarlig for 
perioden 1.07.10-31.12.10.  
 
 
Saksbehandlers vurdering:  
 
§ 5-1 Arbeidsutvalgets mandat 

1. Arbeidsutvalget representerer Studentparlamentet mellom Studentparlamentsmøtene. 
2. Fatte vedtak innenfor rammene av vedtekter, prinsipprogram og måldokument, eller 

etter fullmakt fra Studentparlamentet. 
3. Fatte vedtak på vegne av Studentparlamentet i hastesaker. 
4. Velge og supplere personer etter fullmakt fra Studentparlamentet 
5. Iverksette og følge opp vedtak fattet av Studentparlamentet 
6. Forberede og innstille saker til Studentparlamentet 
7. Vedta møteplan for Arbeidsutvalget og Studentparlamentet 
8. Legge fram årsmelding til godkjenning i Studentparlamentet 

 
§ 5-2 Sammensetning 

Arbeidsutvalget består av leder, nestleder og tre AU-medlemmer med ansvar for hvert 
sitt fagområde. 

 
Arbeidet i AU er mindre formelt enn i SP, og man har muligheten til å jobbe tettere med 
ledelsen i SP. Arbeidet i AU kvalifiserer til å ta en studiepoengsoppgave i praktisk 
organisasjonsarbeid, samt at man kan skaffe seg verdifull erfaring og referanser i forhold til 
møtevirksomhet. 
 
Det avholdes normalt 1-2 møter mellom SP møtene.  
Det presiseres at man må være medlem av SP for å kunne stille til valg. 
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Saksbehandlers innstilling: 
 
Innstiller ikke til personvalg. 
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INSTRUKS FOR POLITISK VALGTE I ARBEIDSUTVALGET  

VED  

STUDENTPARLAMENTET VED HIST 

 

1 VIRKEOMRÅDE 

Denne instruksen gjelder for politisk valgte (studiekvalitetsansvarlig, internasjonalt ansvarlig 

og læringsmiljø- og inkluderingsansvarlig) med kompensert verv i arbeidsutvalget i 

Studentparlamentet ved HiST.  

 

2 KOMPENSASJON OG ARBEIDSTID 

2.1 Kompensasjon 

Politisk valgte er kompensert 5 % i 10 mnd, 1. Januar – 31. Mai & 1. August – 31. Desember. 

 

Høgskoleadministrasjonen har ansvar for utbetaling av kompensasjon. 

 

Kompensasjonen settes til 5 % av leders kompensasjon. 

 

2.2 Arbeidstid  

5 % kompensasjon tilsvarer omtrent 40 arbeidstimer pr semester. Disse timene skal brukes 

utover ordinær møtevirksomhet. Med ordinær møtevirksomhet menes deltakelse på oppstarts- 

og motivasjonsseminar for Studentparlamentet samt møter i Studentparlamentet, 

Arbeidsutvalget og interngruppen for fagområdet den politisk valgte er ansvarlig for.  

 

3 OPPGAVER OG ANSVAR 

3.1 Oppgaver 

Politisk valgte har ansvar for å 

– holde seg orientert om aktuelle saker av interesse for studentene innen det aktuelle 

fagområdet og å sørge for at de tas opp. 

– i samarbeid med administrasjonen, forberede saker innen det aktuelle fagområdet 

både til møter i Arbeidsutvalg og Studentparlament. 

– i samarbeid med administrasjonen, svare på høringer som angår det aktuelle 

fagområdet. 



 
 

  
 
Saksbeh: 
Dato: 
Vår ref: 
Deres ref: 

 
 
SAH 
23.11.07 
214 
 

 

2/2 

Postadresse: Kontoradresse: E-postadresse: Telefon: Telefax: 
Høgskolen i Sør-Trøndelag 
Studentparlamentet 
7004 Trondheim 

Sverres g 12 studentparlamentet@hist.no 
 
http://www.studparl.hist.no 

73 55 90 92 73 55 90 91 

 

– i samarbeid med administrasjonen, følge opp måldokumentet til Studentparlamentet. 

– representere Studentparlamentet på kurs og konferanser innen det aktuelle 

fagområdet. 

– lede interngruppen for det aktuelle fagområdet, herunder å sørge for et godt sosialt 

og faglig klima.  

– ha en løpende dialog med administrasjonen, blant annet for å gi administrasjonen 

oppdatering på status i interngruppen 

 

3.2 Fagspesifikke verv 

De politisk valgte er faste representanter i følgende utvalg: 

Studiekvalitetsansvarlig – Kvalitetsutvalget 

Internasjonalt ansvarlig – Internasjonalt Forum 

Læringsmiljø- og inkluderingsansvarlig – Læringsmiljøutvalget og Styret for stiftelsen 

LUCAS – forum for tilgjengelighet 

 

Ledelsen kan med samtykke oppnevne de politisk valgte som representanter til andre råd, 

utvalg og ad-hoc grupper som har en tydelig relevans for fagområdet.  

 

3.3 Økonomisk ansvar 

Studentparlamentet kan budsjettere midler til interngruppene. Den politisk valgte avgjør i 

samråd med sin interngruppe hvordan disse midlene disponeres, og orienterer Arbeidsutvalget 

om planene minimum én gang hvert semester. Midlene må disponeres i tråd med de føringer 

som til en hver tid er gjeldende for Studentparlamentets midler. 

 

4 GENERELLE BESTEMMELSER 

4.1 Denne instruks viker for vedtekter og andre reglement for Studentparlamentet ved HiST 

 

4.2 Denne instruks trer i kraft fra 1. Januar 2008 
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